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2022 年顺河回族区应急管理局扎实开展值班值守、信息报

送、预案编修备案、应急指挥平台建设、应急队伍训练等工作，

妥善处置突发事件现将有关情况报告如下：

一、主要工作情况

一是按时编排应急值班表，优化值班室环境，严肃值班纪律，

做好应急值班值守工作，我局工作人员坚持 24 小时值班制度，

严格交接班程序，及时准确做好值班记录，做好重点时段及应急

指挥视频音频基础保障工作，确保一旦发生突发事件，能在第一

时间得到处置。

二是做好应急预案修订备案工作，严格落实“属地管理、分

级负责,谁主管、谁负责”的原则,加强全区应急预案编制、修订、

演练工作,进一步完善应急预案体系。坚持底线思维,通过开展区

级防汛应急演练，及时分析评估和修订完善相关应急预案,提高



应急预案的针对性、实效性和可操作性。督促 8 个街道每月开展

应急演练，共计演练 60 余次。督促企业开展应急演练，到企业

查看演练台账，根据工作提要求，督促帮助企业将本单位应急预

案进行网上备案。

三是完善机制、提高效能，预制三级应急救援队伍，区级建

成 55 人应急队伍，街道级建成 20 人队伍，社区级建成 10 人应

急队伍，重点时段预制消防队伍 3 支，可调动 52 人，消防车辆

11 辆，突发事件应急处置能力进一步提升。制作有应急值班值

守制度版面，内容涵盖现场处置、信息报送等有关规定和制度，

完善了突发事件应急处置工作流程，制作有辖区单位应急通讯录，

奠定了快速反应、专业处置、应急联动等工作基础。

四是积极争取，整合资源，构筑应急指挥平台信息化建设。

联系第三方公司，对现有应急指挥平台进行评估，根据信息化建

设文件要求，已制作完成建设方案，正在积极争取建设资金。

二、工作成效

坚持 24 小时领导带班值班，第一时间处置突发事件。成立

应急救援队伍，区级建成 55 人应急队伍，街道级建成 20 人队伍，

社区级建成 10 人应急队伍，重点时段预制消防队伍 3 支，可调

动 52 人，消防车辆 11 辆。开展应急演练 60 余次，有效提高了

应急处置能力。
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